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TỜ TRÌNH 

V/v: Quyết toán thù lao thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2024  

và Phương án chi trả thù lao năm 2025 

PROPOSAL 

Re: Approval of the remuneration settlement for members of the Board of Directors, the 

Board of Supervisors for 2024 and the remuneration payment plan for 2025 

--------------------------- 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Thaiholdings 

To: The General Meeting of Shareholders of Thaiholdings Joint Stock Company 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã 

hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/06/2020; 

Pursuant to Law on Enterprise No. 59/2020/QH14, passed by the National 

Assembly of the Socialist Republic of Vietnam on June 17th, 2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã 

hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

Pursuant to Law on Securities No. 54/2019/QH14, passed by the National 

Assembly of the Socialist Republic of Vietnam on November 26th, 2019; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Thaiholdings; 

Pursuant to the Charter of organization and operation of Thaiholdings Joint Stock 

Company; 

- Căn cứ Nghị quyết số 01/2024/NQ-ĐHĐCĐ/THD ngày 23/04/2024 của Đại hội 

đồng cổ đông thường niên năm 2024 Công ty Cổ phần Thaiholdings, 

Pursuant to the Resolution no. 01/2024/NQ-ĐHĐCĐ/THD on April 23, 2024 of the 

2024 Annual General Meeting of Shareholders of Thaiholdings Joint Stock 

Company, 

 

Hội đồng quản trị (“HĐQT”) Công ty Cổ phần Thaiholdings (“Công ty”) kính trình 

Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”) về việc quyết toán thù lao thành viên HĐQT, Ban 

Kiểm soát (“BKS”) năm 2024 và Phương án chi trả thù lao năm 2025 như sau: 

DỰ THẢO 



 

The Board of Directors (“BOD”) of Thaiholdings Joint Stock Company (“the 

Company”) respectfully submits to the General Meeting of Shareholders (“GMS”) to 

approve the remuneration settlement for members of the BOD, the Board of Supervisors 

(“BOS”) for 2024 and the remuneration payment plan for 2025, specifically as follows: 

1. Thù lao của thành viên HĐQT và BKS năm 2024:  

The remuneration for members of the BOD and the BOS in 2024: 

a) Kế hoạch chi trả thù lao đã được ĐHĐCĐ phê duyệt năm 2024: 

The remuneration payment plan approved by GMS for 2024: 

Hội đồng quản trị 

Board of Directors 

Ban Kiểm soát 

Board of Supervisors 

Chủ tịch: 10.000.000 đồng/tháng 

Chairman: 10.000.000 VND/month 

Trưởng BKS: 5.000.000 đồng/tháng 

The head: 5.000.000 VND/month 

Thành viên: 5.000.000 đồng/người/tháng 

Member: 5.000.000 VND/person/month 

Thành viên: 3.000.000 đồng/người/tháng 

Member: 3.000.000 VND/person/month 

 

b) Thực hiện: Căn cứ số lượng thành viên HĐQT và BKS của Công ty hiện tại, tổng 

mức thù lao chi trả cho HĐQT và BKS năm 2024 là: 492.000.000 VNĐ (Chi tiết 

như Bảng tính thù lao đính kèm Tờ trình này). 

Implementation: Based on the current number of BOD and BOS members of the 

Company, the total remuneration paid to the BOD and BOS in 2024 is: 

492.000.000 VND (Details are provided in the Remuneration Calculation Table 

attached to this Proposal). 

 

2. Phương án chi trả thù lao của thành viên HĐQT và BKS năm 2025: 

The remuneration payment plan for the BOD and the BOS members for 2025 

Kế hoạch chi trả thù lao trình ĐHĐCĐ phê duyệt năm 2025: 

The remuneration payment plan for 2025 submitted to GMS to approve: 

Hội đồng quản trị 

Board of Directors 

Ban Kiểm soát 

Board of Supervisors 

Chủ tịch: 10.000.000 đồng/tháng 

Chairman: 10.000.000 VND/month 

Trưởng BKS: 5.000.000 đồng/tháng 

The head: 5.000.000 VND/month 

Thành viên: 5.000.000 đồng/người/tháng 

Member: 5.000.000 VND/person/month 

Thành viên: 3.000.000 đồng/người/tháng 

Member: 3.000.000 VND/person/month 

 



 

Kính trình ĐHĐCĐ Công ty xem xét, cho ý kiến và thông qua./. 

The BOD respectfully submitted to the GMS for consideration and approval./. 

Trân trọng! 

Your Sincerely! 

 

Nơi nhận/ Recipients: 

- Như Kính gửi; 

As stated above; 

- CBTT; 

Disclosure of Information; 

- Lưu: Ban HCNS, BPC. 

Archived: HRD, LD. 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

ON BEHALF OF THE BOD 

CHAIRMAN 

 

 

 

 

Nguyễn Chí Kiên 

 



 

BẢNG TÍNH THÙ LAO  

THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT NĂM 2024 

REMUNERATION CALCULATION TABLE 

THE BOARD OF DIRECTORS AND THE BOARD OF SUPERVISORS IN  2024  

Đơn vị tính: VNĐ /Unit: VND 

STT 

No. 

Họ và tên 

Full name 

Chức vụ 

Position 

Năm 2024 

In 2024 

Ghi chú 

Note 

1  Nguyễn Chí Kiên 

Nguyen Chi Kien 

Chủ tịch HĐQT 

Chairman of BOD 

120.000.000  

2  Vũ Ngọc Định 

Vu Ngoc Dinh 

Thành viên HĐQT 

Member of BOD 

60.000.000  

3  Vũ Thanh Huệ 

Vu Thanh Hue 

Thành viên HĐQT 

Member of BOD 

60.000.000  

4  Phan Mạnh Hùng 

Phan Manh Hung 

Thành viên HĐQT 

Member of BOD 

60.000.000  

5  Trần Thị Thanh Giang 

Tran Thi Thanh Giang 

Thành viên độc lập HĐQT 

Independent member of BOD 

60.000.000  

6  Nguyễn Thu Vân 

Nguyen Thu Van 

Trưởng BKS 

Head of the BOS 

60.000.000  

7  Dư Thị Hải Yến 

Du Thi Hai Yen 

Thành viên BKS 

Member of BOS 

36.000.000  

8  Bùi Thị Thanh Nhàn 

Bui Thi Thanh Nhan 

Thành viên BKS 

Member of BOS 

36.000.000  

Tổng cộng/Total 492.000.000  

 

 


